MR Notulen 25-01-2022
· Irma en Prynta afwezig ivm corona 
Vraag Marion en Armen:
Chromebooks niet verzekerd als kinderen ze meenemen naar huis? OOZ alles is verzekerd 

Groepsindeling
Het protocol is opgesteld vanuit OOZ en samen met ons. Als MR moeten we de erop toe zien dat de communicatie goed verloopt naar ouders. (NPO gelden in meenemen in communicatie)
NPO gelden --> We kiezen er bewust voor om de NPO gelden niet in te zetten om groepen te verkleinen/ op te splitsen omdat we niet weten hoelang deze gelden blijven.
GMR
Wij als MR hebben reactie gestuurd naar de GMR, maar geen reactie, de secretaris en voorzitter zijn gestopt, dus er is geen toezicht. 
Schoolplein 
Bertram heeft uitgezocht welke subsidies er zijn, Marlies en Arjan zijn bezig met de clix gelden. 
Mailtje van facilitair in de gaten houden. Keuze duidelijk maken aan Facilitair dan wij met Anno in zee gaan. 
Doelstelling--> Waterprobleem oplossen, zie ontwerp 
Wadi's --> hoe lang en hoeveel water blijft hierin staan? 
Hoe naar ouders communiceren? 
· Kinderen zijn betrokken bij het ontwerp 
· Visie aan school koppelen aan het buitenklaslokaal meenemen naar ouders 
· Subsidies rond krijgen en dan naar ouders koppelen of eerder? 
Avond voorleggen aan ouders, Anno het voorstel laten presenteren, trigger foto: Het klaslokaal is buiten! OVW ook een uitnodiging sturen
Schoolfotograaf 
We zouden graag een andere schoolfotograaf willen als MR en vanuit ouders is dit ook de wens. 
Eleonora koppelt dit terug naar Janet. Janet gaat op zoek naar een nieuwe fotograaf. 

Directie --> 
Persconferentie 19.00u 25-01-2022
105 positieve leerlingen van de 390 leerlingen 
80 % van de groepen zit thuis 
5 groepen moeten morgen 25-01 testen 
Voorstel Arjan en Marlies: School dicht morgen totdat we morgen de GGD hebben gesproken. 

Gr 4 
Komt een vacature zsm voor de zieke leerkracht 
 Begroting 
25% dragen wij af als Werkschuit aan de stichting, Arjan heeft hierover gebeld. Solidariteit naar andere scholen. 
Betram: Waarom geen inflatie door de jaren heen? Meerjarencontract met afnemer. 
Vanaf 2023 een nieuwe bekostigingssystematiek, gebaseerd op de nieuwe data van het cbs 
Als MR willen we graag meekijken met de volgende begroting. 
NPO gelden--> 
700 euro, 200 euro wordt afgeroomd
Volgend jaar 500 euro en zou er 150 euro worden afgeroomd, hier hebben Marlies, Arjan en wij als MR voor gezorgd dat dit niet gaat gebueren. We krijgen nu gewoon 500 euro volgend schooljaar. 
Voor de zomervakantie nieuwe begroting (termijnkalender) 
Groepsindeling 
Vanuit OOZ formatietoedeling 2022-2023 Arjan deelt deze in Teams met ons: 1 week reactietijd in de appgroep --> 
Protocol groepsverdeling kritisch naar kijken met de formatietoedeling vanuit OOZ. 
Communicatie naar ouders, brieven van vorig jaar gebruiken, in brief naar ouders:  -npo gelden communiceren dat het een weloverwogen keuze is om niet meer groepen te formeren. 
Wat is de visie van de school ten aanzien van formatie van de leerkrachten. 
Margreet en Bertram lezen mee met de brief. 
Agenda punt 2 maart 
Agenda punt 2 maart Expertise teams samen sterk--> rots en water hoe meten we het evaluatie uit het team 

Rondvraag 
· 5 euro verhogen van ouderbedrag voor de minima gezinnen, wat vinden we daarvan? 
We kunnen beter de ouders informeren hoe ze ergens geld vandaan kunnen krijgen, hier zijn nl stichtingen voor. 
· Schoolplein OVW: Arjan pakt dit op met Dini (voorzitter OVW) 











